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Milano, 29 settembre 2021

All’albo on-line
Alla sezione PON del sito di Istituto

Oggetto: Determina avvio attivita connesse all’attuazione del Programma Operativo Nazionale (PON e POC)
“Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR: Avviso
pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Apprendimento e socialita. Azione 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-20 -
Progetto “SPCR - SPort e Creativita”- CUP D43D21002660007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Avviso Pubblico AOODGEFID/ Prot. n. 9707 del 27/04/2021: “Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza COVID19”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione
10.2.2A - CUP D43D21002660007;

VISTA la candidatura n. 1049100 del 27/4/2021 presentata da questa Istituzione scolastica e acquisita
dall’Autorita di gestione con prot. 12583 del 20/5/2021;

VISTA la graduatoria definitiva approvata in data 1 giugno 2021, con prot. 17355;

VISTA la nota MIUR Prot. AOODGEFID-17664 del 07/06/2021 di formale autorizzazione del Progetto
relativo all’azione 10.2.2A per un importo complessivo di € 60.984,00;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi

Regolamenti UE - n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento Europei, n.
1301/2013 relativo al fondo europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale

Europeo;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014- 2020,
cd. Linee Guida, aggiornate nell’ottobre 2020;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il D.Igs. 50 del 18 aprile 2016 del Codice degli appalti e ss.mm.ii.;

VISTA la nota MIUR prot.34815 del 02/08/17 avente per oggetto I'iter di reclutamento del personale
esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il D. L.vo 30 Marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti «Nomina, ruolo e

compiti del responsabile unico del procedimento per I'affidamento di appalti e concessioni», approvate dal
Consiglio dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al d.lgs. 56 del 19/4/2017
con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017;

VISTA la delibera del Cdl n.156 del 28/06/2021 di variazione al Programma annuale per I'E.F. 2021
relativa al finanziamento del progetto in oggetto;
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. N.1231/B15 del 16/10/2017 per I'attuazione del
progetto in oggetto;
VISTA la nomina del RUP prot. 1362 del15/07/21

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto PON ” Progetto “SPCR - SPort e Creativita” & necessario
reperire esperti, tutor, figure di supporto organizzativo e gestionale della piattaforma nonché personale
ATA;

DETERMINA

I'avvio delle procedure necessarie alla selezione del personale che ricoprira i diversi ruoli previsti per
I'attuazione dei moduli costitutivi del Progetto, per un totale di € 60.984,00 a carico di P02/09
secondo il numero di ore attribuito a ciascun modulo e con le retribuzioni orarie previste.

Qualora l'esito della procedura non individui o individui solo parzialmente figure interne per la copertura dei
ruoli necessari, si determina che sul sito web e all'albo pretorio dell'lstituto venga pubblicato un successivo
avviso di selezione di personale esterno, rivolto sia a personale di altre Istituzioni Scolastiche (ai sensi dell'ex
art. 35 del CCNL del 29/ 11/2007) che ad esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione, per le
figure mancanti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Milena Sozzi

Firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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