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Milano, 16 maggio 2022

[ C."TOMMASO GROSSI" MILANO
Prot. 0001213 del 16/05/2022
WIl-6 (Uscita)

All’albo on-line
Al personale docente

Oggetto: Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR: Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 -
Apprendimento e socialita. Azione 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-20 “SPCR - SPort e Creativita”- CUP
D43D21002660007 - riapertura candidature tutor interni modulo secondaria “Dal laboratorio al libro”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

2014-2020. Avviso Pubblico AOODGEFID/ Prot. n. 9707 del 27/04/2021: “Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle

studentesse e degli studenti nell'emergenza COVID19”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2A - CUP D43D21002660007

VISTA la candidatura n. 1049100 del 27/4/2021 presentata da questa Istituzione scolastica e acquisita
dall’Autorita di gestione con prot. 12583 del 20/5/2021;

VISTA la graduatoria definitiva approvata in data 1 giugno 2021, con prot. 17355;

VISTA la nota MIUR Prot. AOODGEFID-17664 del 07/06/2021 di formale autorizzazione del Progetto
relativo all’azione 10.2.2A per un importo complessivo di € 60.984,00;

VISTA la delibera del Cdl n.156 del 28/06/2021 di variazione al Programma annuale per I'E.F. 2021
relativa al finanziamento del progetto in oggetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. N.1231/B15 del 16/10/2017 per l'attuazione del
progetto in oggetto;

VISTA la nomina del RUP prot. 1362 del 15/07/21

VISTA la determina prot. 1813/B15 del 28/9/21 con la quale la Dirigente scolastica ha dato avvio alle
procedure attuative del Progetto

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto e necessario avvalersi di figure interne all’istituzione scolastica;

RITENUTO di dover procedere con una selezione interna;

AVVISA

Che sono riaperte le procedure di selezione per l'individuazione di TUTOR per la realizzazione del seguente
modulo:

Titolo Modulo Caratteristiche Destinatari Durata Importo Orario
€70,00
Dal laboratorio al libro | Il modulo si propone di guidare | 20 alunne/i sc. | 30 ore € 900*
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i partecipanti a realizzare una secondaria
raccolta di racconti, attraverso
un percorso progressivo che
illustri i principali step relativi
alla realizzazione di tale
tipologia testuale (competenze
e tecniche di
scrittura/narratore
onnisciente/narratore
esterno/il punto di vista/il
tempo base/i salti e le ellissi
temporali/personaggi /
punteggiatura/dialoghi/effetti).
Le attivita sono corredate da
esercizi di scrittura e da una
fase di restituzione in cui i
ragazzi e le ragazze sono
chiamati a cimentarsi nella
scrittura di un testo narrativo,
dato un tema comune su cui
cimentarsi.

La fase di tutoring, che
subentra in un secondo
momento, prevede un
feedback puntuale da parte
della docente relativo agli
elaborati che gli alunnie le
alunne stanno svolgendo.

Il prodotto finale puo essere
multimediale o cartaceo.

*Gli importi massimi su indicati si intendono Lordo Stato

1. Requisiti richiesti

Possono partecipare alla selezione i docenti dell’istituto comprensivo Tommaso Grossi, in possesso delle
competenze richieste.

Data presunta di inizio delle attivita: 13 giugno 2022

Profilo e compiti del TUTOR

Il personale selezionato dovra essere disponibile a:

- Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- Supportare I'attivita degli esperti durante I'attivita formativa;
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| monitoraggio del corso;

- Gestire la rilevazione delle presenze ai corsi;

- Inserire

online nel sistema di gestione PON tutto cid che riguarda il modulo didattico, compresa la

rilevazione delle assenze (es: votazioni curricolari; verifica delle competenze in ingresso e uscita dagli

interventi; grado di soddisfazione dei destinatari...);

- Relazionare circa le proprie attivita con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali;

- Distribu

ire e raccogliere eventuali questionari di gradimento;

- Segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo o lo

standard previsto;

- Mantenere i collegamenti con i Cdc per monitorare la ricaduta dell’intervento;

- In particolare, sulla piattaforma GPU i tutor dovranno curare le seguenti sezioni:

Documentazione e ricerca: compilazione scheda di osservazione ex ante, dopo inserimento
corsisti al completamento delle iscrizioni

Iscrizione dei corsisti e compilazione anagrafiche, compresa la raccolta dei moduli di consenso
alla privacy

Inserimento delle specifiche attivita nella sezione Calendario

Ogni modulo risultera avviato solo dopo aver provveduto al completamento delle suddette fasi.

3. Requisiti professionali

Per la valutazione comparativa dei candidati, saranno esaminati:

a. Titoli di studio

b. Curriculum del candidato con:

- esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto

— esperienze metodologiche — didattiche

— attivita di libera professione nel settore

- corsi di aggiornamento su tematiche inerenti I'avviso/ il progetto

C. Competenze specifiche richieste per ogni singolo modulo

Professionalita richieste

| Titolo modulo

| Professionalita Richiesta | Titolo Preferenziale
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Dal laboratorio al docente dell’lstituto Comprensivo in possesso anche di esperienza di docenza con
libro adeguate competenze informatiche alunni di scuola del primo
ciclo di istruzione (primaria
o secondaria)

4. Comparazione e aggiudicazione
L'incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza, mediante consultazione del Collegio docenti.
In sede di collegio si procedera alla valutazione delle candidature pervenute e all’individuazione degli esperti per
ciascun modulo.
A parita di valutazione, prevarra la minore eta. L'aggiudicazione avra luogo anche in presenza di una sola
domanda, purché valida ai sensi dell’art. 34, c.4 del DM 44/2001.

5. Modalita di partecipazione e presentazione delle domande
Per partecipare alla selezione, gli interessati dovranno far pervenire a questa istituzione scolastica, sita in via

Monte Velino n 2/4-20137 Milano, entro e non oltre il giorno 23 maggio 2022, alle ore 12:00 la scheda per la

candidatura con i relativi allegati. E- ammesso anche I'invio tramite PEC all’indirizzo di posta certificata della scuola
miic8b8007 @pec.istruzione.it
Alla scheda (allegato C) devono essere allegati:

- Allegato D — Dichiarazione titoli preferenziali - TUTOR INTERNO
- Curriculum vitae in formato europeo

Nella domanda dovra essere indicato chiaramente il/i modulo/i per il/i quale/i si concorre.
Tutta la documentazione presentata dovra essere firmata in originale e datata.
Resta facolta della Dirigente Scolastica chiedere per iscritto eventuali chiarimenti, se resi necessari ad attestare la
regolarita della documentazione esibita, nonché effettuare delle verifiche, anche a campione, relativamente
alla sussistenza in capo ai concorrenti di tutti i requisiti richiesti, anche soggettivi; I’eventuale difformita rispetto
a quanto dichiarato comportera per tutti le conseguenze di natura penale previste dalla legge in caso di
dichiarazioni mendaci. Non si terra conto delle domande che dovessero pervenire oltre il termine, o fossero
consegnate in ritardo, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilita per eventuale ritardo, o
errore di recapito.

6. Valutazione delle domande
Le candidature saranno esaminate dal Collegio docenti per la prevista selezione.

| tutor prescelti dovranno adeguatamente documentare quanto dichiarato. | documenti esibiti non verranno in
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nessun caso restituiti.
Ai tutor sara conferita una lettera di incarico, per la durata del corso e per numero 30 ore. Il compenso orario
onnicomprensivo di qualsiasi onere previdenziale (a carico dipendente e a carico Stato) e fiscale, previsto, lordo
stato, & di € 30,00. Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo |'effettiva erogazione dei fondi comunitari
e potra essere modificato sulla base del numero dei partecipanti o del numero di lezioni effettuate. Nulla € dovuto
per mancata attivazione o interruzione del corso.

7. Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva.
Titolare al trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico. Responsabile del trattamento dei dati & il D.S.G.A..
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on-line dell’istituzione scolastica sul sito web per la massima
diffusione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Milena Sozzi

Firmato digitalmente
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Allegato C — Istanza TUTOR d’AULA

Al Dirigente Scolastico
dell’l. C. S. “Tommaso Grossi”
Via Monte Velino n.2/4 -20137 Milano

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di TUTOR mediante COLLEGIO DOCENTI
Progetto Azione 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-20

_|_sottoscritt nat_a

il residente a prov.
recapito telefonico in qualita di

indirizzo e-mail codice fiscale

consapevole delle sanzioni civili e penali, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci
CHIEDE
I'attribuzione del seguente incarico:
+» TUTOR per il Modulo dal titolo

Il sottoscritto, dichiara sotto la propria responsabilita di essere disponibile ad accettare I'incarico senza
riserve, secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico, e di aver preso visione di tutte le
condizioni di cui al presente avviso di selezione.

Allega:
- Allegato D — Dichiarazione titoli preferenziali - TUTOR

- Curriculum vitae in formato europeo

_|_ sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali cosi come previsto dal D.Lgvo 196/2003 per
le finalita di gestione della selezione in ottemperanza alle norme vigenti.

In fede

Milano, i ...ccoeeevnneieeennen. . Firma. .o
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Allegato D — Dichiarazione titoli preferenziali - TUTOR

Al Dirigente Scolastico

dell’l. C. S. “Tommaso Grossi”

Via Monte Velino n.2/4 -20137 Milano
OGGETTO: Dichiarazione titoli preferenziali - selezione di TUTOR - Azione 10.2.2A-FSEPON-L0O-2021-20

_|_sottoscritt nat_a

il residente a prov.
recapito telefonico in qualita di

indirizzo e-mail codice fiscale

consapevole delle sanzioni civili e penali, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci
DICHIARA
di possedere i seguenti titoli preferenziali utili all’attribuzione dell’incarico di cui all’allegato A
(scrivere nella colonna riservata al candidato)

TITOLI PUNTI Punteggi | Valutazione
o riservata al
massimo candidato

Titolo attestante la professionalita richiesta dalab5inbaseal 5
voto

Possesso, oltre al titolo di accesso, del titolo preferenziale | Punti 3 per titolo 15
indicato per ciascun modulo
Possesso, oltre al titolo richiesto, di titoli specifici 1 punto per titolo 5
afferenti la tipologia di intervento
Anni di docenza nel settore relativo a ciascun modulo 1 punto per anno 10
Anni di docenza in scuole primarie e/o secondarie di 1 punto per anno 10
primo grado (specificare la qualifica ricoperta)
Altri titoli o certificazioni coerenti e funzionali al modulo 1 punto per ogni 5
(competenze informatiche, Formazioni sulla sicurezza e il certificazione
primo soccorso, corsi espressivi, corsi sportivi...)
Esperienze di docenza nel settore di pertinenza in qualita | 1 punto per ogni 10
di esperto PON- POR esperienza
Coerenza del curriculum presentato e flessibilita 1 punto per ogni 5
(disponibilita ai recuperi, orari adattabili, ...) attinenza
Attinenza e originalita del progetto alla tipologia di max 5 punti 5
modulo

TOTALI

_|_ sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali cosi come previsto dal D.Lgvo 196/2003 per le finalita di
gestione della selezione in ottemperanza alle norme vigenti.
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